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CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE MEDELLIN

ACUERDO NUMERO 65
dc 28 de mayo de 2002

Acta nimero 1.204

Por el cual s¢ reglamenta el concurso de méritos de que trata el parigrafo del
articulo noveno del Decreto nimero 01 de 4 de febrero de 2002, para ¢l ingreso
de profesores a la Universidad de Medellin.

I CONSEJO ACADEMICO DIE LA UNIVERSIDAD DE MEDELLIN. en
ejercicio de sus atribuciones reglamentarias,

ACUERDA:

Articulo Primero.  REQUISITOS PARA SER ADMITIDO AL CONCURSO.
Para scr admitido al concurso de méritos, el aspirante debera:

l. Presentar:

1.1.  Carta de solicitud, en la que se indique la plaza a la que aspira.

1.2 Hoja de vida, segin el formulario suministrado por la Universidad.

1.3 Copia auténtica del acta de grado de los titulos académicos exigidos en la

convocatoria.

1.4 Propucsta académica del aspirante.

1.5 L.os demas documentos exigidos ¢n la convocatoriz.

2. Acreditar, ademas de los requisitos legales:

2.1 Titulo profesional universitario cn ¢l drea del saber correspondiente. y titulo

de posgrado pertinente. cuando la convocatoria asi lo exija.

2.2, Lxperiencia docente minima de dos (2) afios o profesional minima de tres (3).
¢n ¢l area correspondiente, después de la obtencion del titulo.

Paragrafo: bl tiempo servido como monitor académico en la Universidadide
Medellin podra tenerse en cuenta, en todo caso. para ¢l requisito de lifexpetiencia
docente.

Articulo scgundo. ETAPAS DEL CONCURSO. [l eoncuwso de méritos
comprendera las siguientes elapas:
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l. Convocatoria publica mediante aviso en la prensa o comunicacion a las
universidades o asociaciones de profesionales, en la que se indique ¢l perfil del cargo
y los requisitos para participar en el concurso.

2. Constatacion de  los titulos académicos, de la experiencia docente o
prolesional. y de las referencias de los concursantes, por un comité de seleccion
integrado por el Director Académico, ¢l Director de Investigaciones v ¢l Decano de
la respectiva FPacultad. cuando se trate de Profesores de Tiempo Completo: y por ¢l
Decano, el Coordinador de Area y un Profesor del Area respectiva. designado por ¢l
Decano, cuando la scleccion sea de Profesores de Catedra.

3. [ntrevista del concursante, con el comité de seleccion respectivo. Sioel
concursante fuere aspiranie a profesor de catedra, presentard y sustentard, en ¢sta
entrevista, su propuesta académica.

4. Defensa publica de la propuesta académica, por ¢l aspirante a profesor de
ticmpo completo.

5. Prucba psicotécnica.

0. Calificacion de méritos, por el comité de seleccion.

7. Preseleceion de candidatos, por el comité de seleccion.

8. Decision del Rector sobre la designacion del profesor.

9. Autorizacion del Rector a la Division de Personal. para la respectiva
vinculacion.

Articulo Tercero.  VIGENCIA. il presente acuerdo rige a partir de la fecha de
su expedicion, y regula todos los contratos de los profesores que se vinculen por
primera vez a la Universidad y se suscriban con posterioridad a la iniciacion de su
vigenceia.

Paragrafo: La situacion de los profesores que ingresaron ¢n ¢l pasado a la
Universidad de manera excepcional. por no haber participado cn ¢l concurso a que se
referia el articulo noveno del Decreto nimero 13 de 8 de noviembre de 1994, y
cumplen los demds requisitos sustantivos del presente acuerdo al momento de su
reingreso o firma de un nuevo contrato de trabajo. sera decidida. en cada caso. por ¢l
comité de quc trata et articulo 25 del Decreto nimero 01 de 4 de lebrero de 2002, sin
nceesidad de agotar ¢l procedimiento consagrado en la presente reglamentacion.

Comuniguese y camplase

Dadojen Medellin, a los veintiocho (28) dias del mes de mayo de dos mil dos 2002),

Presidente Subsceretaria {reneral

Olga C. 116
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