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DECRETO 9
de¢ diciembre 5 de 2011

ACTA 629

Por el cual se institucionaliza el Centro de la Innovacién y el Desarrollo
Empresarial en la Universidad de Medellin, adscrito a la Vicerrectoria de
Investigaciones.

La CONSILIATURA DE LA UNIVERSIDAD DE MEDELLIN en ejercicio de
sus atrtbuciones, en especial de las que le confiere el numeral 23 del articulo 14 de
los Estatutos

DECRETA:

Articulo 1. Institucionalizar el “Centro de la Innovacién y el Desarrollo
Empresarial”, en la Universidad de Medellin, adscritc a la Vicerrectoria de
Investigaciones para la gestion administrativa de la transferencia de conocimiento
y la Innovacién Tecnolégica y Social, hacia el fortalecimiento de la relacion
Universidad-Empresa-Estado-Sociedad.

Articulo 2. Propésito general. Promover la cultura de la innovacién, que
dialogue con los avances de la Universidad en materia de transferencia tecnologica
y emprendimiento, en homologacion de la Institucion con sistemas de vanguardia
en materia de Centros de Innovacién y Oficinas de Transferencia de resultados de
investigacion -OTRI- en el contexto internacional.

Articulo 3. Macroactividades. Son macroactividades del “Centro de la
Innovacién y el Desarrollo Empresarial™:

* Definir las politicas y las estrategias para el desarrollo y promocién de la
transferencia de conocimiento y la innovacion en la Universidad de Medellin.

* Analizar los resultados de investigacion e iniciativas de emprendimiento
empresarial para aplicar a estudios de vigilancia tecnoldgica e inteligencia
competitiva, como estrategia de incursion para la competitividad y desarrollo de
nuevos productos, procesos y/o servicios.

¢ Validar técnica y comercialmente los resultados de la investigacion, de la
academia y de los demas procesos de la Universidad de Medellin orientados a
la transferencia de tecnologia a través de Spin Off, Start Up, licenciamiento de
patentes, servicios y productos especializados.

¢ Comercializar productos y servicios resultado de las actividades de I+D#i, que
involucren propiedad patrimonial de la Universidad de Medellin.

* Acompaiiar la creacidn de Spin Off o de Start Up, a partir de los resultados’ de
las actividades de I+D+i de la Universidad de Medellin.

* Promover las catedras de emprendimiento e innovacién.
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* Acompaiiar la realizacion de proyectos de innovacion social que contribuyan al
mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad.

Articulo 4. Coordinacion. El “Centro de la Innovacion y el Desarrollo
Empresarial”, estara bajo la orientacion de un Coordinador.

Articule 5. Direccionamiento, El “Centro de la Innovacién y el Desarrollo
Empresarial” tendrd un comité de innovacion y transferencia, constituido por los
siguientes miembros permanentes: el Vicerrector de Investigaciones, quien lo
preside, el Vicerrector de Extension, el Vicerrector Académico o su delegado, el
Coordinador del Centro, un representante de los lideres de grupos de investigacion
y un representante del sector social externo designado por Rector.

Articulo 6. Funcion badsica del Comité. Desarrollar actividades de asesoria,
orientacion y control que faciliten la gestion del Centro.

Articulo 7. Funciones del Comité.

¢ Recomendar al Centro, propuestas de politicas y estrategias tendientes a
fortalecer los procesos de innovacidon y transferencia de la Universidad de
Medellin para ser adoptadas por las funciones sustantivas.

o Asesorar al coordinador en la definicion los planes de accion del Centro.

» Recomendar al Centro, los cambios necesarios en los planes de innovacion y
transferencia, de conformidad con las necesidades del entorno.

o Recomendar criterios para la apropiacion de los recursos del fondo de
innovacion y transferencia tecnologica, para los proyectos y propuestas del
Centro.

e Velar por el cumplimiento de las politicas, planes, programas y proyectos del
Centro.

o Recomendar los procedimientos para mejorar el desempefio del Centro v
promover la innovacién en la Universidad.

e Apoyar y asesorar al Centro en el gjercicio de sus funciones.

Articulo 8. Facultar al Rector para definir los procesos, procedimientos y
funciones de los cargos, que permitan la operatividad del “Centro de la Innovacion
y el Desarrollo Empresarial™.

Articalo 9. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion,
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